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I. Datos de la institución

Plantel

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO
FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN

DIVISIÓN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACIÓN A
DISTANCIA

Modalidad: Abierta

Grado o
Licenciatura Licenciatura en Contaduría

II. Datos del asesor

Nombre RODRIGUEZ SALDAÑA MARIA DEL CARMEN Correo mrodrig@docencia.fca.unam.mx

III. Datos de la asignatura

Nombre AUDITORIA INTERNA Clave 1658 Grupo 9701

Modalidad Obligatoria Plan 2012 Fecha de inicio del
semestre 07 de agosto de 2017

Horas de asesoria
semanal 4 Horario Lunes: 07:00 - 09:00 hrs

Sábado: 07:00 - 09:00 hrs
Fecha de término
del semestre 09 de diciembre de 2017

IV. Contenido temático

TEMA HORAS

 Total Teoría Práctica

I. Aspectos generales y desarrollo de la auditoría interna en entidades privadas y del sector público 10 10  0  

II. Normas para la práctica profesional de la auditoría interna en el sector público y privado 18 18  0  

III. Estructura y administración del departamento de auditoría interna y del órgano interno de control en
entidades públicas 4 4  0  
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IV. Comité de auditoría o instancias afines en el sector público 4 4  0  

V. Metodología de la auditoría interna 20 20  0  

VI. Los informes de la auditoría interna 6 6  0  

VII. Tendencias de la auditoría interna 2 2  0  

V. Presentación general del programa

El plan de estudios de la asignatura consta de 7 unidades, mismas que deberán desarrollarse bajo los enfoques de los sectores público y privado con la finalidad de comprender los alcances de
la auditoria interna en ambos sectores.

VI. Forma en que el alumno deberá preparar la asignatura

Es de vital importancia que el alumno tenga un primer contacto con el asesor con la finalidad de que se le proporcione la bibliografía a utilizar en cada tema y que ésta cubra
los sector público yprivado.
 
Con base a la bibliografía referida en el punto anterior, el alumno elaborará un cuestionario que contenga 20 preguntas con sus 20 respuestas por unidad, dicho cuestionario se
presentará en un cuaderno asignado para tal efecto con letra del alumno y se mostrará al asesor en la fecha seleccionada para presentar el examen, el mismo es requisito
indispensable para tener derecho al examen parcial y/ o en su caso para el examen global.
 
Así mismo el alumno presentará 7 exámenes parciales dentro de los horarios de la asignatura, sin previo aviso para el asesor y en todos los casos éstos se aplicarán de
manera oral, dichos exámenes se formularán tomando como base el material bibliográfico proporcionado por el asesor.
 
La calificación que se obtenga del examen oral se plasmará en el resumen y el alumno deberá resguardar el cuaderno con el contenido de sus siete resúmenes y que éstos a
su vez contendrán las calificaciones de los  siete exámenes orales.
 
Para el caso de los alumnos que opten por el examen global es requisito indispensable que presenten sus cuestionarios por cada unidad en las fechas y horarios establecidos
previamente por la coordinación.

 

VII. Sistema de evaluación

FACTORES DESCRIPCIÓN
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Requisitos

Es requisito indispensable para el caso de examenes parciales y/o globales que el alumno comprenda y pueda explicar con sus palabras el
uso de los anexos contenidos en las Normas de Auditoria Gubernamental (Boletín B) y de la Guía General de Auditoria Pública, así como
la presentación de los cuestionarios de 20 preguntas con sus respectivas respuestas por cada unidad.
 
Por otra parte, cabe precisar que en todos los casos los exámenes serán orales y deberán ser preparados tomando como base el material
didáctico sugerido por el asesor, mismo que esta apegado al plan y al programa de estudios de la asignatura. 

Porcentajes
Exámenes Parciales 90 %
Cuestionario de reforzamiento 10 %
TOTAL 100 %

VIII. Recursos y estratégias didácticas

Lecturas Obligatorias (X)

Procesadores de Texto, Hojas de Cálculo y Editores de Presentación (X)

Correo Electrónico (X)

Sitios de Internet (X)

Plan de Trabajo (X)


